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Legalizacion Libros de Contabilidad del ejercicio 2015.

El cierre del ejercicio social marca los plazos para el cumplimiento de las obligaciones
mercantiles con el Registro Mercantil.

Para las empresas cuyo ejercicio econémico coincide con el afio natural, deberan formular
las Cuentas Anuales con fecha limite del 31 de Marzo de 2016 es decir, tres meses desde
el cierre del ejercicio.

Ademds, se debera proceder a la legalizacion de los libros oficiales de contabilidad con
una fecha maxima de cuatro meses desde cierre del ejercicio, es decir, 30 de Abril de
2016.

Los libros oficiales cuya legalizacion es obligatoria son el libro diario y el libro inventario y
cuentas anuales.

La forma de presentacion podra ser papel, en soporte magnético (CD o DVD) o
telematicamente mediante el envio de los ficheros a través de Internet.

Desde el 29 de septiembre del 2013 es obligatoria la presentacidn por via telemética de
los libros contables, pero alguno Registros estan permitiendo provisionalmente la
presentacion en papel o en soporte magnético.

Es conveniente tener presente esta obligacion dado el préximo vencimiento para su
presentacion.

Recordatorio: obligaciones mercantiles 2016

El cierre del ejercicio social de una entidad marca los plazos para el cumplimiento de las
obligaciones mercantiles y fiscales que a continuacion se detallan. Se indica como ejemplo
la fecha limite de obligaciones del 2015 en el caso de entidad con ejercicio social igual al
afio natural (es decir, cierra a fecha 31 de diciembre).

- Se tiene un plazo de tres meses para la formulacién de las Cuentas Anuales: en este
caso hasta 31 de marzo de 2016.

- Siendo el plazo para la legalizacién de los Libros Oficiales de cuatro meses desde el
cierre del ejercicio: hasta el 30 de abril de 2016.
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- El plazo para la aprobacién de las Cuentas Anuales en la Junta General de accionistas,
es de seis meses a contar desde el cierre, teniendo desde su aprobacion, hay para
depositarlas en el Registro Mercantil dentro del mes siguiente a la aprobacion de aquella:
fecha limite para dicho depdsito es el 30 de julio si la Junta de aprobacion de cuentas se
celebra el 30 de junio de 2016(fecha limite).
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¢En qué consiste el plan PIVE8?

El Programa de Incentivos al Vehiculo Eficiente (PIVE) ha resultado un estimulo
indiscutible para animar a miles de compradores de nuevos vehiculos. Su finalidad es
renovar el parque automovilistico para aumentar la seguridad y disminuir la contaminacion.

El dltimo plan aprobado ha sido el PIVE 8, dotado con 225 millones de euros, y lo podras
aprovechar hasta el 31 de julio de 2016 o cuando se agoten los fondos presupuestados.

Importe de las ayudas

La ayuda general es de 1.500 € por vehiculo, la mitad la aporta el Ministerio de Industria y
el resto los fabricantes o los concesionarios. Para familias numerosas y personas con
movilidad reducida es de 3.000 €.

Requisitos que debes cumplir

Solo puedes acceder a la ayuda si compras un vehiculo nuevo y matriculado en Espafia.
Debes aportar un coche que tenga desde su primera matriculacion mas de 10 afios en el
caso de un turismo y 7 afios para un vehiculo ligero.

Documentacion que tienes que aportar

Certificado de achatarramiento/destruccion.

- Baja definitiva del vehiculo gestionada en la DGT.

- Ultimo Impuesto de circulacion pagado.

- El vehiculo tiene que estar a nombre del comprador como minimo los dltimos 12 meses y
matriculado en Espafia.

-ITV en vigor.

¢ Qué tipo de coche puedes comprar?

- Turismos (M1) con clase energética A o B en la Base de Datos de Turismos (BBDD) de
IDAE de hasta 9 plazas.

- Vehiculos comerciales ligeros (N1) con emisiones de CO2/km no superiores a 160
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gramos.

- Turismos o vehiculos comerciales (M1 o N1) eléctricos, alimentados con GLP o Gas
Natural con emisiones de CO2/km no superiores a 160 gramos.

- Vehiculos hibridos, hibridos enchufables, eléctricos de autonomia extendida y eléctricos
puros.

- Turismos o comerciales ligeros (M1 o N1) con emisiones de CO2/km no superiores a
120 gramos, con clase energética A, B, C o D en la BBDD de Turismos de IDAE.

- Turismos (M1) con mas de 5 plazas con etiqueta A, B o C en la BBDD de Turismos de
IDAE y adquirido bajo la condicion de Familia Numerosa.

- Vehiculos adaptados a personas de movilidad reducida y adquiridos bajo la condicion de
minusvalia reconocida. Si son propulsados por gas natural o GLP, no podran superar los
180 g/km de CO2.

&Y hay un precio maximo de compra?

Los coches nuevos en los que se puede aplicar el Plan PIVE 8 no deben superar los
20.000 € antes de impuestos (entre ellos el IVA). Para las familias numerosas y personas
con movilidad reducida el precio de compra (también antes de impuestos) puede ser de
hasta 30.000 €.

En cuanto a los vehiculos 100 por cien eléctricos, hibridos, hibridos enchufables o
eléctricos de autonomia extendida el precio de compra puede llegar a los 40.000 €, y no se
excluye el Plan MOVELE.
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Las empresas podran vigilar con camaras a sus empleados sin informarles
del fin concreto.

El Tribunal Constitucional responde a la demanda de amparo de una empleada que fue
despedida por haberse apropiado de efectivo en la caja, lo que la empresa sustent6 en
unas grabaciones de una camara de video vigilancia de la que no se informd a los
trabajadores, si bien en el escaparate del establecimiento, en un lugar visible, se colocé el
distintivo informativo.

El Constitucional ha determinado una excepcién a la exigencia de requerir el
consentimiento del trabajador.

El Pleno del Tribunal Constitucional ha rectificado la doctrina que exigia que los
empresarios dieran una informacion "previa, expresa, precisa, clara e inequivoca" a los
trabajadores sobre la finalidad de instalar camaras de captacion de la imagen en los
puestos de trabajo.

En una sentencia en la que desestima el recurso de amparo de una trabajadora que fue
despedida tras descubrirse -gracias a una camara cuya instalacion no fue comunicada a
los empleados- que se quedaba con dinero de la caja, el TC establece que los
trabajadores deben ser informados genéricamente de la instalacion de cAmaras pero sin
necesidad de que el empleador concrete los propésitos de la medida y el alcance del
tratamiento de esos datos personales.

El overruling (modificacion de doctrina) sobre la vigilancia de los trabajadores mediante
camaras cuando hay sospechas de irregularidades o infracciones se produjo en la Ultima
reunion del TC, después de que la Sala Primera avocara al Pleno la demanda de amparo
de una trabajadora de una tienda de ropa que sostuvo que se habia vulnerado su derecho
fundamental a la proteccion de los datos personales al no haber informado la empresa de
gue iba a captar la imagen de los empleados ni de la finalidad de ese control.

Despido procedente

La mujer, que llevaba 12 afios en la empresa, fue despedida al descubrirse que se
apropiaba de fondos de la caja. La compafiia habia decidido instalar en ese lugar un
dispositivo de videovigilancia después de detectar "mdltiples irregularidades" a raiz de
haber implementado un nuevo sistema de control informético de los saldos de caja. La
instalacion de la cAmara no fue comunicada al comité de empresa ni a los trabajadores,
aunqgue en el escaparate del establecimiento se coloco, en un lugar visible, que la tienda

BUFETE CAUSAPIE. C/. Real n°5, 1° A Esc. Izg. - 28703 - San Sebastian de los Reyes - Madrid
Tel. 91 663 60 02 / 696 48 03 98 - Fax. 91 651 91 35
acausapie@bufeconsult.com - bufeconsult@bufeconsult.com - www.bufeconsult.com



BUFECONSULT, S.L.

Bufete Causapie Boletin de Asesoria. marzo 2016. Pag.7

disponia de camaras de vigilancia.

Tanto el Juzgado de lo Social como el Tribunal Superior de Justicia calificaron de
procedente el despido al estimar que la instalacién de la camara era una medida
proporcional (sélo captaba la actividad que se desarrollaba en la caja) y necesaria, al ser
el unico medio posible para descubrir de forma fehaciente si se estaban realizando
conductas indebidas.

La trabajadora pidio el amparo del Constitucional alegando que los 6rganos judiciales
habian desconocido la doctrina fijada en la sentencia 29/2013, de la Sala Primera del TC.
En esta resolucion se declard nulo el despido de un trabajador que falseaba la realidad en
cuanto al cumplimiento de su horario laboral, lo que fue descubierto al contrastar las hojas
de control de asistencia que rellenaba y la informacién de las camaras de video instaladas
en los accesos a las dependencias en las que trabajaba.

En la sentencia 29/2013, la Sala Primera del TC sefialé que no era suficiente que
existieran distintivos anunciando la existencia de camaras ni que se hubiera notificado la
creacion del fichero de captacion de imagenes a la Agencia de Proteccion de Datos. "Era
necesaria ademas la informacién previa y expresa, precisa, clara e inequivoca a los
trabajadores de la finalidad de control de la actividad laboral a la que esa captacién podia
ser dirigida", sefialaba. "Una informacion que debia concretar las caracteristicas y el
alcance del tratamiento de datos que iba a realizarse, esto es, en qué casos las
grabaciones podian ser examinadas, durante cuanto tiempo y con qué propdsitos,
explicitando muy particularmente que podian utilizarse para la imposicién de sanciones
disciplinarias por incumplimientos del contrato de trabajo".

El Constitucional ha llegado a la conclusion de que el derecho fundamental a la proteccion
de datos personales se satisface con una comunicacién genérica de la instalacion de las
camaras a los trabajadores siempre que la medida sea necesaria, esté justificada y sea
idonea a la finalidad pretendida por la empresa de verificar si los empleados estan
transgrediendo la buena fe contractual, tal como se estableci6 en la sentencia de la Sala
Primera 186/2000.

Para el TC, el empresario tiene facultades legales para adoptar medidas que le permitan
verificar el cumplimiento por el trabajador de sus obligaciones laborales.
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Calendario para presentar la declaracion de la renta en 2016.

Cuenta atras para la campafia de la declaracion de la renta del ejercicio 2015, que se
presenta entre los meses de abril y junio de 2016. El calendario de la renta 2016 ya
empieza a estar definido y estas son algunas fechas clave, ademas de algunas otras
novedades:

A partir de abril: solicitud del borrador y confirmacion del borrador de renta 'y de las
declaraciones de renta 2015 y patrimonio 2015. Acuda a su asesor para que solicite y
revise el borrador antes de confirmarlo.

Desde mayo. Se inicia el servicio de peticion de cita previa y atencién en oficinas.

Desde mayo: Presentacion de la declaracion de la renta de manera presencial de
declaraciones en papel.

Hasta junio: Presentacion del borrador y declaracién de la renta con resultado a ingresar
con domiciliacion bancaria.

Hasta junio. Ultimos dias para solicitar cita previa.
30 de junio: ultimo dia para presentar la renta 2015 en todas sus versiones excepto las

declaraciones con resultado a ingresar con domiciliacion bancaria (que finaliza el 25 de
junio).
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Legislacién para empresas (del 16 de febrero al 15 de marzo)

Espaiia
Ministerio de Economia y Competitividad

- Resolucion de 9 de febrero de 2016, del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas,
por la que se desarrollan las normas de registro, valoracion y elaboracién de las cuentas
anuales para la contabilizacién del Impuesto sobre Beneficios. BOE: 16/02/2016

- Real Decreto 73/2016, de 19 de febrero, por el que se desarrolla el régimen de
autoliquidacion y pago de la tasa del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas por la
expedicion de certificados o documentos a instancia de parte, y por las inscripciones y
anotaciones en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas. BOE: 03/03/2016

Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas

- Resolucién de 25 de febrero de 2016, de la Intervencion General de la Administracion del
Estado, por la que se aprueban las normas para adaptar el control interno a las
especialidades derivadas de la actuacion administrativa automatizada en el reconocimiento
del derecho de las prestaciones por maternidad y paternidad del sistema de la Seguridad
Social. BOE: 03/03/2016

- Orden HAP/296/2016, de 2 de marzo, por la que se aprueba el modelo 282, Declaracion
informativa anual de ayudas recibidas en el marco del Régimen Econdmico y Fiscal de
Canarias y otras ayudas de estado, derivadas de la aplicacion del Derecho de la Unién
Europea y se establecen las condiciones y el procedimiento para su presentacion. BOE:
09/03/2016

BUFETE CAUSAPIE. C/. Real n°5, 1° A Esc. Izg. - 28703 - San Sebastian de los Reyes - Madrid
Tel. 91 663 60 02 / 696 48 03 98 - Fax. 91 651 91 35
acausapie@bufeconsult.com - bufeconsult@bufeconsult.com - www.bufeconsult.com



BUFECONSULT, S.L.

Bufete Causapie Boletin de Asesoria. marzo 2016. P4g.10

Convocatorias de Subvenciones (del 16 de febrero al 15 de marzo)

Espaiia
Ministerio de Educacion, Culturay Deporte

- Extracto de la resolucién de 15 de febrero de 2016, del Instituto Nacional de las Artes
Escénicas y de la MdUsica, por la que se convocan ayudas al teatro y al circo
correspondientes al afio 2016. BOE: 22/02/2016

- Extracto de la Resolucion de 11 de febrero de 2016 de la Secretaria de Estado de Cultura
por la que se convocan las ayudas para la modernizacion e innovacién de las industrias
culturales y creativas mediante proyectos digitales y tecnolégicos, correspondientes al afio
2016. BOE: 01/03/2016

- Extracto de la Resoluciéon de 23 de febrero de 2016, de la Secretaria de Estado de
Cultura, por la que se convocan subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva,
para la edicion de libros. BOE: 04/03/2016

- Extracto de la Resolucion de 15 de febrero de 2016, del Instituto de la Cinematografia y
de las Artes Audiovisuales, por la que se convocan ayudas para la distribucion de peliculas
de largometraje y conjuntos de cortometrajes espafioles, comunitarios e iberoamericanos
para el afio 2016. BOE: 05/03/2016

Ministerio de Industria, Energia 'y Turismo
- Extracto de la Orden de 4 de marzo de 2016 por la que efectia la convocatoria de
concesion de apoyo financiero a la inversion industrial en el marco de la politica publica de

reindustrializacion y fortalecimiento de la competitividad industrial en el afio 2016. BOE:
09/03/2016

Comunidad de Madrid

Consejeria de Economia, Empleo y Hacienda

- Acuerdo de 23 de febrero 2016, del Consejo de Gobierno, por el que se establece el
procedimiento de concesion directa de ayudas cofinanciadas por el Fondo Europeo de
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Desarrollo Regional para el apoyo al tejido industrial del Corredor del Henares y el Sur
Metropolitano, dentro del Programa Operativo de la Comunidad de Madrid para el periodo
2014-2020. BOCM: 09/03/2016

Ayuntamiento de Collado Mediano

- Collado Mediano. Régimen econdmico. Bases subvenciones emprendedores. BOCM:
19/02/2016
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Convenios Colectivos - Febrero

Espafia
Interprovincial

- Industria salinera. Acuerdo sectorial. BOE 01/02/2016

- Jardineria. Convenio colectivo. BOE 02/02/2016

- Centros y servicios de atencién a personas con discapacidad. Correccion de errores. BOE
05/02/2016

- Comercio de mayoristas distribuidores de especialidades y productos farmacéuticos.
Prérroga y revision salarial. BOE 05/02/2016

- Empresas de publicidad. Convenio colectivo. BOE 10/02/2016

- Industrias cérnicas. Convenio colectivo. BOE 11/02/2016

- Industria quimica. Revision salarial. BOE 16/02/2016

- Construccién. Acuerdo. BOE 23/02/2016
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